FONDI Vs
H STRUTTURALI pon s

sy EGeEi EUROPEI 2014-2020  ux

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
ISTITUTO COMPRENSIVO “ERNESTO BORRELLI”
Scuola Infanzia Primaria e Secondaria di Primo Grado ad Indirizzo Musicale
Cod. Mecc. NAIC8B6005 .
VIA SCAFATI 10 - 80050 SANTA MARIA LA CARITA (NA)
Tel./Fax 081/8741505@mail naic8b6005@istruzione.it

Prot. n. 136/E1 Santa Maria la Carita, 15/01/2016

AVVISO PUBBLICO

Per la selezione di esperti Madrelingua Inglese con esperienza nella metodologia C.L.1.L.
A.S. 2015/2016
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenza cui non si puo
far fronte con le risorse disponibili all’interno della Istituzione Scolastica;

VISTO il D. Lgs.163/2006 ““ Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”;

VISTO il CCNL 2006-2009 per il personale della scuola;

VISTA la L. 248/2006 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 4 luglio 2006,
n. 223, recante disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale, per il contenimento e la
razionalizzazione della spesa pubblica, nonche' interventi in materia di entrate e di contrasto
all'evasione fiscale";

VISTA la L.133/2008 "Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 25 giugno 2008,
n. 112, recante disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita,
la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria";

VISTO T’art. 6, comma 2 del D.P.R. 89/2010 ‘“Regolamento recante revisione dell'assetto
ordinamentale, organizzativo e didattico dei licei a norma dell'articolo 64, comma 4, del decreto-
legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 137;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODRPU n.28710 del 7 settembre 2015



EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI

1 -Reclutamento di esperto madrelingua per attivita di formazione del personale docente
della durata di ORE 3 presso la sede dell’l.C. Borrelli Istituto capofila della Rete;

2 — Reclutamento di esperto madrelingua per attivita di sperimentazione in classe metodo
CLIL ORE 24 (ORE 4 PER N°. 6 ISTITUTI IN RETE)

Gli esperti che si intendono selezionare dovranno possedere, oltre alle certificazioni elencate
nella scheda di valutazione, titoli consoni all’insegnamento con metodologia CLIL e titoli
adeguati attestanti competenze disciplinari negli ambiti disciplinari sopraelencati. In assenza
di docenti madrelingua, in subordine, potranno essere prese in considerazione istanze di
esperti nel settore con certificazione di livello C1 o superiore secondo il Common European
Framework of Reference for Languages (CEFR). Si precisa che tali istanze non saranno
valutate in presenza di una graduatoria di candidati esperti madrelingua con titoli adeguati.
Nel reclutamento di esperti non madrelingua si dara priorita a coloro che abbiano una
certificazione di livello superiore al C1 e successivamente agli altri candidati.

Gli interessati devono produrre domandadebitamente corredata di curriculum vitae (modello
europeo) e indirizzarla al Dirigente Scolasticodell’l.C. Borrelli, Via Scafati,10, al quale dovra
pervenire entro, e non oltre, le ore 13.00 del 30/01/2016secondo le seguenti modalita :

e raccomandata r/r
e consegna a mano presso 1’ufficio protocollo dell’ Istituto
® casella di posta certificata: naic8b6005 @pec.istruzione.it

e Sulla istanza e sulla busta deve essere riportata la dicitura ESPERTO
CLILMADRELINGUA. Sull’istanza e sulla busta dei candidati non madrelingua deve
essere riportata la dicitura ESPERTO CLIL NON MADRELINGUA. Non si terra
conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine per cui fara fede
esclusivamente la data di consegna all’ufficio protocollo dell’I.C. Borrelli.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita:
1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e
recapito telefonico
2. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da
Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale

Agli esperti si richiedono, pertanto, 1 seguenti requisiti per la docenza nelle attivita previste dalle
azioni in oggetto

1. comprovate, documentate competenze professionali specifiche per I’insegnamento C.L.1.L.
e alle indicazioni dell’All. 1;

2. esperienze didattiche d’insegnamento in corsi simili destinati a docenti;

3. conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer-tutoring, didattica
laboratoriale, task basedmethodology, uso di tecnologie didattiche, ecc.)
Il docente esperto ¢ tenuto:




1. a presentare, in collaborazione con gli insegnanti C.L.ILL., una relazione finale sullo
svolgimento delle attivita;

2. a collaborare, anche nelle fasi di progettazione, con i docenti dell’insegnamento C.L.L.L. al

fine di un proficuo svolgimento delle attivita;

a collaborare per la correzione delle verifiche scritte ;

4. a compilare e firmare il registro delle attivita e ogni altro documento ai fini del

raggiungimento degli obiettivi del corso;

a relazionarsi al ream C.L.I.L. di istituto;

a rispettare 1’informativa sulla privacy acclusa alla nomina;

7. 1in caso di esperti dipendenti da Pubblica Amministrazione, a presentare preventivamente
(alla stipula del contratto) autorizzazione del Dirigente.

het

SN

Il compenso orario ¢ di €. 60,00 complessivi e onnicomprensivi anche di ritenuta IRAP a
carico dello Stato.

Per la scelta degli esperti siprocedera ad una valutazione comparativa dei titoli, cui saranno
attribuiti punteggi sulla base degli indicatori illustrati nella grigli allegata (Allegato 1).

Prima del conferimento dell’incarico il Dirigente potra convocare gli interessati per un colloquio.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curricolo corrispondente alle esigenze
progettuali.

Con il candidato selezionato sara stipulato un contratto di prestazione d’opera.

Il presente bando viene affisso all’Albo pretorio on line sul sito internet dell’l.C. Borrelli
(www.icborrelli.gov.it).

Per maggiori informazioni gli interessati possono rivolgersi direttamente alla prof.ssa Tiziana
Faiella, collaboratore vicario del Dirigente Scolastico e coordinatrice del feam C.L.I.L.

1l Dirigente Scolastico
( dott.ssa Carla Farina)
(firma omessa ai sensi dell’art.3,c.2 del D.L.39/93)



Allegato 1

Il gruppo operativo di progetto selezionera i Curricula (da presentare utilizzando il modello
europeo, liberamente scaricabile on line), in base ai seguenti parametri :

Obiettivo Azione Valutazione
Nome del candidato

Titoli di studio ( max. p. 25) *
e BA- Bachelor of Arts oppure BSC- Bachelor of | p. 10
Science; laurea triennale nel settore per candidati
non madrelingua
e MA- Master of Arts oppure Msc- Master of Science; | p. 15
laurea specialistica o vecchio ordinamento nel
settore per candidati non madrelingua
e Phd ovvero dottorato di ricerca per candidati non
madrelingua p. 25

Certificazioni ( max. p. 20)
Per ogni certificazione CELTA, TKT, DELTA, YLextension p. 4
CELTA, Team leader examination FCE-CAE

Attivita professionale ( max. p. 24 )

e Esperienza di docenza universitaria nel settore di p. max. 10
pertinenza ( p. 2 per ogni anno )

e Esperienza in progetti C.L.I.L. ( non curricolari)
nella scuola secondaria di secondo grado in qualita p. max. 8
di esperto nel settore per il quale si concorre ( p. 2
per ogni attivita)

e Esperienza di docenza in corsi curricolari C.L.I.L.
nella scuola secondaria di secondo grado (p. 1,5 p. max. 6
per ogni anno)

Titoli didattici culturali (max. p. 15)
e Traduzioni relative al settore di pertinenza ( p. 1
per ogni traduzione ) p. max. 5
e Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza ( p.
2 per ogni pubblicazione) . max. 10

=

Precedenti collaborazioni con I'Istituto p. max. 6
e Esperienze pregresse - positive- di collaborazione
esterna con I'Istituto ( p. 1 per ogni intervento)

TOTALE
*Si specifica che sara valutato un solo titolo fino a un massimo di 25 punti.




ALL’L.C. BORRELLI
S.M. LA CARITA’(NA)

Oggetto — Istanza per incarico di esperto Madrelingua Inglese C.L.I.L. a.s. 2015/2016 o, in
subordine , di esperti nel settore con certificazione di livello C1 o superiore

11 sottoscritto nato a il

, residente in , via , tel.

Premesso
di essere in possesso dei titoli e delle competenze richieste dal bando

DICHIARA

la propria disponibilita ad assolvere le funzioni di ESPERTO, con esperienza nella metodologia
CLIL:
o Per la formazione dei docenti in presenza della durata di ore 3 presso I.C. Borrelli

o Per la sperimentazione in classe Clil di ore 24 ( 4 ore per n°. 6 Istituzioni Scolastiche della
rete)

Con osservanza

Si allega:curriculum vitae in formato europeo



